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Acercamiento de
Justicia a Grupos
Prioritarios

Fortalecimiento y
humanización del  
Servicio Médico
Forense

Creación de la Dirección
de Derechos Humanos y
Asuntos de Género

Campañas de socialización
de temas de Derechos
Humanos y perspectiva de
Género

Incremento y
Modernización de
órganos y procesos
jurisdiccionales.

Capacitación y
sensibilización en temas
de Derechos Humanos y
Perspectiva de Género

Creación de herramientas y
protocolos que ayudan a la
salvaguardia de Derechos
Humanos y Perspectiva de
Género

Coordinación
Interinstitucional en temas
de Derechos Humanos y
Perspectiva de Género.

Creación del Observatorio
de Sentencias con
Perspectiva de Género

Atención a las  medidas
asignadas de la Alerta de
Violencia de Género
contra las Mujeres

Foros de discusión,
Consultas y participación
de las personas justiciables

Acciones Clave en
Derechos Humanos y Perspectiva de Género
en el Poder Judicial de Baja California



Incremento y Modernización de
órganos y procesos jurisdiccionales.

Nuevas Plazas de 
Juezas y Jueces en
todas las materias

26 Nuevos
Órganos
Jurisdiccionales 06 Transformaciones

de Órganos
Jurisdiccionales

Ampliación de la
cobertura
Nuevo Tribunal Laboral
en San Quintín
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Acceso a la Justicia

en la cantidad de
personas juzgadoras

41
47% de incremento

09 Juzgados
Familiares

06 Juzgados
Civiles

03 Juzgados de
Violencia Familiar
Contra las Mujeres

04 Tribunales
Laborales

02 Juzgados
Hipotecarios

01 Transformación
Civil - Familiar

05 Transformación
Mixto - Civil

01 Juzgado
Mercantil

20 Nuevos Juezas y
Jueces de Control 

5 Juezas y Jueces de control, están contabilizados en los Juzgados de violencia Familiar contra las Mujeres.

 4 Tribunales Laborales - 10 Personas Juzgadoras 

Implementación de los
Tribunales Laborales
en Baja California

Tribunal Laboral Mexicali
Tribunal Laboral Tijuana
Tribunal Laboral Ensenada
Tribunal Laboral San Quintín

01Centro de
Justicia Penal
Oral “El Hongo”

Centro de Justicia
Penal Oral “El Hongo”



Derechos Humanos 2025
Primer Informe Ejecutivo

Incremento y Modernización de
órganos y procesos jurisdiccionales.

Acceso a la Justicia

125%

09 Juzgados de Nueva creación

01 Transformación de Juzgado Civil

en la cantidad  de
Juzgados de la
materia Familiar

10 Juzgados
nuevos en
el Estado

de incremento

3 sedes en el Estado - 5 personas Juzgadoras - Competencia Mixta: Familiar y Penal

Implementación de los
Juzgados de Violencia
Familiar Contra las Mujeres

NOV
2020

ENE
2021

ENE
2022

ENE
2023

NOV
2023

8 Juzgados 
Familiares

Juzgado 4to
Familiar  MXL

18 Juzgados 
Familiares

Juzgado 4to
Familiar  TIJ

Juzgado 5to
Familiar  TIJ

Juzgado 6to
Familiar  TIJ

(Transformación)

Juzgado 
Familiar
Tecate

Juzgado 5to
Familiar  MXL

Juzgado 7mo
Familiar  TIJ

Juzgado 8vo
Familiar  TIJ

Juzgado 6to
Familiar  MXL

Ampliación de la
cobertura
Juzgado Familiar de
Tecate
Juzgado Familiar de
Rosarito



Incremento y Modernización de
órganos y procesos jurisdiccionales.

Derechos Humanos 2025
Primer Informe Ejecutivo

Acceso a la Justicia

Servicio de
Evaluación
Psicológica

1año a 3.5 meses
Reducción del tiempo de atención

en el total de las evaluaciones realizadas (1732)
Servicio coordinado y supervisado por CECOFAM, que brinda mayor celeridad para la impartición de justicia.

90%

Especialización
de materias
con mayor impacto social

Implementación de los Juzgados Especializados
en Violencia Contra las Mujeres
Juzgados Hipotecarios
2 Juzgados Mixtos a Juzgados Familiares

Implementación
Tribunal Civil
Corporativo

Esta modernización de la forma de trabajo,
permite que la atención del asunto se realice
en 24 hrs y el trámite se entrega en el mismo
día de publicación del acuerdo.

Implementación
de las Centrales
de Actuarios

Eficiencia a más del 300%
Disminución de los tiempos
procesales.
Especialización de la función
de las y los actuarios.

Tijuana
Materia Civil

Ensenada 
Materia Civil y Familiar



Acercamiento de la Justicia a
Grupos prioritarios
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Acceso a la Justicia

Curso de Mediación y
Conciliación para
personas intérpretes-
traductores indígenas

Inclusión de una persona
intérprete de Lengua de Señas
Mexicana (LSM) en sesiones,
audiencias y sesiones para
conciliar una materia

Difusión para aumentar la
inscripción de personas
especialistas en peritaje de LSM y
traducción de Lenguas Indígenas.

Proyecto de salas de
audiencias para
personas en condición
de vulnerabilidad 

Atención a grupos de la
diversidad sexual

Atención a grupos y
colectivos de búsqueda de
personas desaparecidas

Atención a colectivos de
madres en contra de la
Violencia vicaria
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Institucionalización de los Derechos humanos

Creación de la Dirección de 
Derechos Humanos y Asuntos de Género

marzo/24

05
Promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos

Capacitación en derechos
humanos y perspectiva de género

Desarrollo de proyectos y
estrategias
Colaboración Interinstitucional

Coordinación de
Derechos Humanos
Coordinación de
Asuntos de Género

Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar el Hostigamiento y Acoso Sexual.

Herramienta para la evaluación del riesgo de mujeres víctimas de violencia de género.

Protocolo para la Prevención, Atención y Sanción del Acoso Laboral.

Creación de herramientas y protocolos
que ayudan a la salvaguardia
de Derechos Humanos y Perspectiva de Género

Protocolo para los Ajustes al Procedimiento, Apoyos y Salvaguardias (Protocolo de
Actuación para la Implementación de los Ajustes al Procedimiento, Apoyos y
Salvaguardias para Garantizar el Acceso a la Justicia a las Personas con Discapacidad
en Igualdad de Condiciones).
Este protocolo ha sido reconocido por Comisión Nacional de los Derechos Humanos, del Gobierno del
Estado y de la Unión Latinoamericana de Ciegos.
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+1,000
Foros 

Capacitación y sensibilización
en temas de Derechos Humanos 
y Perspectiva de Género

“Sentencia Mariana Lima Buendía”

Personas participaron en eventos de
capacitación y sensibilización

+25
Conferencias 

“Juzgados Especializados en Violencia Familiar contra
la Mujer”

“Nuevos Tipos de Violencia contra las Mujeres”

“Hostigamiento y Acoso Sexual”

“Sororidad. La clave para el empoderamiento y la
transformación personal”

“Masculinidades Diversas y Sanas”

02
Foro "Juzgando con
Perspectiva de Género"

Foro de Consulta a
Personas con Discapacidad
para el Acceso a la Justicia
en Condiciones de
Igualdad

Institucionalización de los Derechos humanos

“Violencia de género, delitos cibernéticos”

“Taller práctico de aplicación de criterios de igualdad”



Video Campaña
Protocolo para Juzgar 
con Perspectiva de Género

Corazon Azul
Contra la trata
de personas

16 Días de Activismo
contra la Violencia
de Género.
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Derechos Humanos - Perspectiva de género

Campañas de socialización de temas de
 Derechos Humanos y perspectiva de Género

Videos con información
sobre el protocolo05

Publicada en redes sociales y con la participación de titulares de
órganos Jurisdiccionales y de la Dirección de Derechos Humanos y
Asuntos de Género

Visualizaciones
en promedio +1200

Campaña de Comunicación en Redes: Derechos Humanos y Perspectiva de género. (Tipos de violencia,
Abolición de la Esclavitud, Inclusión, Pueblos y comunidades Indígenas, Libertad de expresión, Trabajo infantil,
entre otros.) 
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Derechos Humanos - Perspectiva de género

Coordinación Interinstitucional
en temas de Derechos Humanos 
y Perspectiva de Género

Pacto Nacional por la 

en Baja California
Justicia de Género

Implementación del Instalación del Comité Estatal de
Seguimiento, Evaluación y Rendición
de Cuentas del "Pacto Nacional" por la
Justicia de Género en Baja California. 

Reuniones de Seguimiento con las
personas enlace del comité.

Sistema Estatal para Prevenir,‌
Atender, Sancionar y Erradicar‌
la Violencia contra las Mujeres‌23

Sesiones

Mecanismo Estatal de Protección‌
para las Personas Defensoras de‌
Derechos Humanos y Periodistas‌
de Baja California‌

16
Sesiones

Comisión de Igualdad de‌
Género y Juventudes‌ ‌08

Sesiones

Mecanismo Especializado‌
para la Atención de Quejas y‌
Denuncias de Violencia‌
Institucional‌

13
Sesiones

Comisión Interinstitucional contra
la Trata de Personas del Estado
de Baja California‌13

Sesiones

Mesa Estatal de Atención a‌
Casos de Violencia Feminicida‌
en el Estado de Baja California‌ ‌02

Sesiones

Unidades de género de los‌
Poderes Judiciales del país,‌
de la CONATRIB‌03

Encuentros

Atención a Organizaciones de
la Sociedad Civil‌05

Reuniones

Participaciones en:

Instalación del Sistema
Estatal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres

Sistema Estatal de Atención
Integral a Víctimas
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Perspectiva de género

Cumplimiento de la Alerta 

Contra las Mujeres (AVGM)
de Violencia de Género

Convenio Macro para el Poder Ejecutivo
Poder Legislativo
Fiscalía General del Estado
Comisión Estatal de Derechos
Humanos
7 Ayuntamientos del Estado
Poder Judicial de Baja California

Establecimiento de mesas de trabajo: 
Para coordinar estrategias y fortalecer el
trabajo interinstitucional.

Impulso a la estrategia de difusión:
Para dar a conocer los avances y resultados del
monitoreo de la AVGM.

Fortalecimiento del Sistema de Captura: 
Que permite sistematizar las acciones
implementadas y evaluar el impacto de las
medidas adoptadas.

COMPROMISOS:

Atención a las medidas asignadas de la
Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres

Implementación
de los Centros
de Convivencia Familiar

06 Centros de
Convivencia Familiar
en el Estado

02 Mexicali 02 Ensenada

01 Tecate 01 Tijuana

Implementación de los
Juzgados de Violencia
Familiar Contra las Mujeres

Atención Integral a víctimas

Sala de 
Audiencias
CEJUM

Evita la Revictimización
Ofrece medidas de
protección inmediatas

Para su implementación, se real izaron:

+14 Actividades de capacitación 
(incluidas una visita exploratoria al TSJ de Coahuila y
una estancia en juzgados familiares)

+10 Reuniones de
Coordinación
Interinstitucional

99 Acciones de
socialización en
diferentes plataformas
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Perspectiva de género

Subprograma de Prevención, Atención

Violencia contra la Mujer
Sanción y Erradicación de la 15

Módulos

100% de las Personas
Servidoras Públicas

El total del personal en activo
del PJBC, participó de forma
simultánea en todo el Estado.

02
Módulos

Subprograma de 

Perspectiva de Género
Justicia con

872 Personas
Participantes

Objetivo: Aplicación del Protocolo
para Juzgar con Perspectiva de
Género emitido por la Suprema
Corte de Justicia de la Nación.

565 Mujeres
299 Hombres

05 No binario
03 No Especifica

Sentencias

Perspectiva de Género
Emitidas con 

Permite valorar en qué medida se
incorpora la perspectiva de
género en las decisiones judiciales

722
Sentencias
Datos del 2024 al primer
trimestre 2025

100%
Personas
Capturistas
capacitadas

Constituye una herramienta esencial en la lucha
contra la violencia de género, ya que centraliza y
sistematiza información sobre casos de violencia.

BANAVIM
Banco Nacional de Datos de Violencia contra las Mujeres

agosto/24

15

de Sentencias con Perspectiva de Género
Observatorio Ciudadano 
Instalación del

03
Sesiones
desde su
creación

Integrado por representantes de la
Sociedad Civil, Instituciones Públicas,
Instituciones Académicas y Colegios
de Profesionales del Derecho

Atención a las medidas asignadas de la
Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres

Subprograma de Prevención, Atención

Violencia contra la Mujer
Sanción y Erradicación de la 15

Módulos

100% de las Personas
Servidoras Públicas

El total del personal en activo
del PJBC, participó de forma
simultánea en todo el Estado.

02
Módulos

Subprograma de 

Perspectiva de Género
Justicia con

545 Personas
Participantes

Objetivo: Aplicación del Protocolo para Juzgar
con Perspectiva de Género emitido por la
Suprema Corte de Justicia de la Nación.

Otras Acciones emprendidas:
 Mesas de trabajo convocadas por el INMUJER, con la finalidad de coadyuvar
en el “Programa de contención emocional para el funcionariado de las instancias
operativas que atienden y sancionan la violencia contra las mujeres”.
 Se distribuyó al personal jurisdiccional la “herramienta para la evaluación del
riesgo de mujeres víctimas de violencia de género”.
“Protocolo para la recepción, atención, seguimiento y resolución de quejas y
denuncias de mujeres por violencia institucional en el estado de Baja California”.
 Convenio de Colaboración con la Secretaría de Inclusión Social e Igualdad de
Género de Baja California (SISIG), para facilitar la disponibilidad inmediata de
servicios de traducción en los procesos judiciales.
Actualización del catálogo digital de fotografías a color, debidamente clasificado
por sexo, que facilita la identificación de cadáveres.
Participación en la primera sesión ordinaria de la mesa estatal de atención a
casos de violencia feminicida en el estado de Baja California.

68 personas capturistas designadas como enlace.



Taller de Capacitación
Sobre Identificación de 
Restos Humanos

Participaron: integrantes de la Comisión Local de
Búsqueda, la Fiscalía General del Estado y la
Dirección de Seguridad Pública Municipal de
Mexicali.
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Derechos Humanos

Fortalecimiento y humanización 
del Servicio Médico Forense

Implementación del
álbum único homologado 
para la identificación de personas fallecidas

Instalación de Pantallas de consulta
Equipo de cómputo portátil
Clasificación por sexo de las personas

Implementación del 
Servicio de Especialistas
en Tanatología

Más de 3000 Sesiones de apoyo psicológico a
colectivos de búsqueda de todo el País y familias
de personas no localizadas. (Datos de 2024 al
2do Trimestre 2025)
Sala de atención a grupos de búsqueda

Coordinación Interinstitucional
nacional e internacional 
en temas de capacitación y equipamiento

Cruz Roja Internacional
Sheriff’s Office de Imperial County, Ca.
Sheriff’s Office de San Diego County, Ca.
Oficina Internacional de Asuntos Antinarcóticos y
Procuración de Justicia
Comité Estatal de Seguridad en Salud
Comisión Estatal de Busqueda de Baja California
Comisión Nacional de Búsqueda de Personas 
Escuela Nacional de Antropología
Comité Jurisdiccional de Estrategias para la
Reducción de Mortalidad en la Infancia



Primer Centro de
Resguardo Forense
Mexicali

Habilitación de
Osteoteca896

de Ocupación, que se traduce en
familias para las cuales será más sencillo
y gratuito recuperar a su ser querido 

26%

Gavetas para el resguardo de cuerpos
de personas fallecidas no Reclamados o
no identificadas

Sala de Entrega Digna, un
espacio que proporciona
condiciones de respeto y
humanidad, para las familias.

Habilitación de 4 cámaras  
de Frio, para el resguardo 
de personas fallecidas y/o restos humanos.

2 Nuevas Unidades para el  
traslado de cuerpos de personas
fallecidas a los Centros de Resguardo Forense

Inauguración Centro de
Resguardo Forense
Tijuana

Habilitación de
Osteoteca

Gavetas para el resguardo de cuerpos
de personas fallecidas no Reclamados o
no identificadas

1280

Cuarto Frío para el resguardo de 120
cuerpos de personas fallecidas.

Sala de Entrega Digna, un
espacio que proporciona
condiciones de respeto y
humanidad, para las familias.

Derechos Humanos

Equipamiento para un trato 
digno a Personas Fallecidas
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A través de estas acciones:
Facilitan la debida
identificación de cuerpos
de personas fallecidas.

Elimina los gastos de
exhumación a las familias
de las personas fallecidas

Dignifica el trato a los
cuerpos de las personas
fallecidas

Permite un acompañamiento
especializado a las familias
que reclaman el cuerpo de un
ser querido


